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WSTEP

Ustawa 0 pomocy spolecznej naktada na gmine obowiazek ,,opracowania i realizacji
Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i
innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”. Art. 16 b
wymienionej powyzej ustawy okresla istotne elementy, ktére powinny znalezé si¢ w
dokumencie Strategii. Skuteczna polityka spoteczna powinna opiera¢ si¢ na rozpoznaniu
rzeczywistych zjawisk i probleméw spotecznych wystepujacych w danej spotecznosci lokalne;j
oraz ocenie znaczenia 1 roli czynnikéw warunkujacych te zjawiska. Strategia Rozwigzywania
Problemo6w Spolecznych to usystematyzowana, dtugoterminowa i perspektywiczna koncepcja
polityki spotecznej, majaca na celu objgcie wsparciem osoby zagrozone lub dotknigte
wykluczeniem spotecznym oraz stworzenie optymalnych warunkéw dla funkcjonowania
spoteczno$ci lokalnej. Glownym zadaniem strategii jest wyrodwnanie szans spotecznych
mieszkancow gminy dzigki efektywnej wspotpracy wszystkich partneréw dzialajacych w

obszarze polityki spoteczne;.

1.1 Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w gminie Koniusza uwzglednia

zapisy ponizszych dokumentow krajowych:

e Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy W Rodzinie
e Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomani
e Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

e Narodowy Program Zdrowia na lata
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1.2 Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych w gminie Koniusza

uwzglednia, miedzy innymi, zapisy obowigzujacych przepisow prawnych:

o Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876
z pozn. zm.),

e Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.
1372),

o Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz.U. z 2021, poz. 1119),

o Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2020 r.
poz. 2050 z pozn. zm.),

o Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z

2021 r., poz. 1249),

o Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(. Dz.U. 2 2020 r. poz. 821 z pozn. zm.),

o Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych (tj. Dz. U. 7 2021 r., poz. 1285),

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z pozn. zm.),

o Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o swiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U.z 2020 r.
poz. 111z pézn. zm.).

l. CHARAKTERYSTYKA GMINY KONIUSZA

Gmina Koniusza potozona jest na obszarze Wyzyny Krakowsko-Cze¢stochowskiej, w
czesci zwanej Dziatami Proszowickimi, w dolinie rzeki Szreniawy, na skraju dwoéch
mezoregiondow geograficznych: Wyzyny Malopolskiej i Plaskowyzu Proszowickiego. Centrum
administracyjne Gminy potozone jest w odlegtosci 25 km od Krakowa i 6 km od siedziby wtadz

powiatu — Proszowic.
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Teren Gminy jest pofalowany, rozciety licznymi dolinami 1 wagwozami. Spadki terenu
sg zroznicowane do 5% w obrgbie dolin do ok. 15-20% na zboczach. Najwigksze wzniesienie
320 m n.p.m. wystepuje we wsi Koniusza. Krajobraz Gminy ma charakter typowo rolniczy.
Dominujg w nim pola uprawne, z matymi enklawami lasow w potnocnej i zachodniej czgsci
Gminy oraz pozostatosciami po parkach podworskich. Gmina lezy w regionie klimatycznym
Wyzyny Krakowsko-Miechowskiej. W regionie tym wystepuje klimat umiarkowanie ciepty.
210 dni w roku, to dni ciepte sprzyjajace wegetacji roslin. Srednia temperatura w roku nie
przekracza 5,8°C i nalezy do poziomu temperatur do$é wysokich w Polsce. Srednioroczna ilo$é

opadoéw wynosi 650-700 mm.

Administracyjnie Gmina Koniusza lezy na terenie wojewodztwa matopolskiego oraz powiatu
proszowickiego. Powierzchnia Gminy wynosi 8.852 ha. Stanowi to 0,58% powierzchni
wojewddztwa matopolskiego i 21,2% powierzchni powiatu proszowickiego. Gmina Koniusza
sgsiaduje z pigcioma Gminami: Radziemice, Proszowice, Igotomia-Wawrzeficzyce,

Kocmyrzoéw-Luborzyca 1 Stomniki.

Przez teren Gminy Koniusza przebiegaja dwie drogi krajowe: Krakow - Proszowice-Busko

Zdrdj oraz Nowe Brzesko — Proszowice - Stomniki.

Il.  SYTUACJA DEMOGRAFICZNA I SPOLECZNA GMINY KONIUSZA

Gmina Koniusza swym zasiggiem obejmuje 29 sotectw: Biorkéw Maty, Biorkéw
Wielki, Budziejowice, Chorazyce, Czernichow, Dalewice, Glew, Glewiec, Gnatowice, Gorka
Jaklinska, Piotrkowice Mate, Piotrkowice Wielkie, Polekarcice, Posadza, Przestawice,

Rzedowice, Siedliska, Szarbia, Waséw, Wierzbno, Wroniec, Wronin, Zielona. Gmina liczy 8
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808 mieszkancow’. Gestos¢ zaludnienia wynosi 98 0sob /km2. Centrum Gminy stanowi wies

Koniusza, gdzie majg swg siedzibe¢ wtadze administracyjne.

Gmina Koniusza zaludniona jest rownomiernie. Cztery najwicksze pod wzgledem

liczby mieszkancéw sotectwa to: Karwin, Posadza, Piotrkowice Mate, Wronin. Ludnos¢ tych

miejscowosci stanowi 23,8% ogotu mieszkancéw Gminy. Najmniejszymi sotectwami Gminy

sa: Budziejowice liczace 47 mieszkancow oraz Wasow ze 126 mieszkancami.

3.1 Podzial administracyjny gminy Koniusza

Tabela Podziatl administracyjny gminy Koniusza

L.p. Solectwo/wies Liczba mieszkancow (%)
1. Biorkow Maty 388 4.4
2. Biorkow Wielki 453 5,2
3. Budziejowice 47 0,5
4. Czernichow 323 3,7
5. Chorazyce 209 2,4
6. Dalewice 319 3,6
7. Glew 179 2,0
8. Glewiec 252 2,8
9. Gorka Jaklinska 223 25
10. Gnatowice 187 2,1
11. Karwin 447 50
12. Koniusza 274 3,1
13. Lyszkowice 458 52
14. Muniaczkowice 268 3,0
15. Niegardow 360 41
16. Niegardow Kolonia 187 2,1
17. Posadza 513 5,8
18. Piotrkowice Mate 509 5,7
19. Piotrkowice Wielkie 356 4,0

20. Przestawice 427 48

1 Dane z dnia 22.05.2014
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21. Polekarcice 347 3,9
22. Rzedowice 172 1,9
23. Siedliska 260 2,9
24, Szarbia 225 2,5
25. Wasow 126 1,4
26. Wierzbno 438 4,9
27. Wronin 616 7,0
28. Wroniec 136 1,5
29. Zielona 175 2,0
Razem: 8 874 100%

Zrédlo opracowanie wlasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego Gminy Koniusza

Ludnos¢ Gminy Koniusza wedtug Urzedu Stanu Cywilnego w gminie Koniusza w dniu
31.12.2020 r., szacowana byta na 8 874 mieszkancoéw, w tym mezczyzni: 4424, kobiety: 4450.
Liczba ta stanowita okolo 20% populacji Powiatu Proszowickiego oraz 0,26% ludnos$ci

wojewoddztwa matopolskiego.

Gmina Koniusza jest druga Gming (zaraz po Gminie wiejsko-miejskiej Proszowice) w powiecie

pod wzgledem zaludnienia.

Gestos¢ zaludnienia, wynoszaca 98 os6b/km2 stawia Gming na czwartym miejscu w powiecie.

Wsrod mieszkancow Gminy nieznacznie przewazaja kobiety.

Na przestrzeni ostatnich kilku lat liczba ludnos$ci zamieszkujacej Gming Koniusza utrzymuje
si¢ na podobnym poziomie. Na przestrzeni ostatnich 4 lat nie odnotowano znacznej zmiany
liczby populacji gminy Koniusza. Wynika to z faktu, iz wiele osob nie migruje z powodu pracy
w gospodarstwach rolnych oraz poprzez zjawisko dziedziczenia gospodarstw po krewnych.
Stwierdzi¢ mozna na podstawie ponizszych danych, iz w 2020 roku Gming¢ Koniusza

zamieszkiwalo o 44 osob wigcej niz w roku 2021.
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Tabela: Liczba mieszkancow Gminy Koniusza na przestrzeni lat 2021-2027

Rok Ogélem Ple¢

mezezyzni kobiety
2017 8840 4397 4443
2018 8879 4412 4467
2019 8901 4441 4466
2020 8874 4450 4424
2021 8851 4407 4444

Zrédlo opracowanie wlasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego Gminy Koniusza

W analizie demograficznej Gminy wazng kwestig jest zbadanie struktury wiekowe;j

mieszkancow. Wiek mieszkancow stanowi o potencjale rozwojowym Gminy.

Najwicgkszg grupe stanowig mieszkancy w przedziale wiekowym 30-34 lat (8,6% ogdtu
mieszkancow Gminy) oraz 25-29 lat (8,3%), 20-24 lat (7,8%), 35-39 lat (7,2%).

Najmniejszg grup¢ stanowia mieszkancy w podesztym wieku, 85 lat i wigcej — 1,9%

spoteczno$ci Gminy.

Warto rowniez zwrdci¢ uwage na fakt, iz najwiekszg czescig populacji gminy Koniusza sg

mieszkancy w wieku produkcyjnym w przedziale od 25 lat do lat 39. Przewaga ludzi mlodych

1 zdolnych do pracy przez najblizsze lata sprzyja¢ bedzie rozwojowi gminy oraz wptywacé

bedzie na stan budzetu gminy.

Tabela: Struktura wiekowa mieszkaricow gminy Koniusza

Liczba ludnosci
L.p. Przedzial wiekowy ogolem mezczyzni kobiety
1. 0-4 lat 520 259 261
2. 5-9 lat 482 247 235
3. 10-14 lat 449 240 209
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4. 15-19 lat 544 287 257
5. 20-24 lat 683 367 316
6. 25-29 lat 717 373 344
7. 30-34 lat 744 370 374
8. 35-39 lat 621 328 293
9. 40-44 lat 552 292 260
10. 45-49 lat 558 271 287
11. 50-54 lat 570 281 289
12. 55-59 lat 614 314 300
13. 60-64 lat 556 281 275
14. 65-69 lat 380 172 208
15. 70-74 lat 275 116 159
16. 75-79 lat 256 102 154
17. 80-84 lat 186 76 110
18. 85 lat i wiecej 167 43 124
Gmina razem 8 874 4419 4 455

Zrédlo opracowanie wlasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego Gminy Koniusza

3.2 Struktura ludnosci gminy Koniusza wedlug ekonomicznych grup wieku

L.p. wyszczegolnienie Liczba ludnosci
ogolem mezczyzni kobiety
1. wiek przedprodukcyjny 1770 908 862
2. wiek produkcyjny 5565 3004 2561
3. w tym wiek mobilny 3529 1844 1685
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4. w tym wiek niemobilny 2036 1160 876

5. wiek poprodukcyjny 1539 509 1030

Gmina razem: 8874 4421 4453

Zrédlo opracowanie wlasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego Gminy Koniusza

Czynnikami, ktére sg bardzo istotne z punku widzenia demografii, ksztaltujace liczbe
ludnos$ci, nalezg: przyrost naturalny i migracje. Ruch migracyjny ludno$ci na terenie Gminy
Koniusza w ciggu ostatnich kilku lat waha sie, jednak ogdlnie wykazuje tendencje zwyzkowa,
co jest zwigzane mie¢dzy innymi ze zwickszeniem atrakcyjnosci zycia poza wigkszym miastem.
Obecnie wigcej 0s6b przybywa do Gminy niz z niej odptywa. W 2020 roku w Gminie Koniusza

saldo migracji byto dodatnie.

Gmina Koniusza charakteryzuje si¢ obecnie ujemnym przyrostem naturalnym. Wedtug
danych Urzegdu Statystycznego w Krakowie przyrost naturalny w Gminie Koniusza w 2020 i
2019 roku wyniost -6.

Tabela: Przyrost naturalny na terenie gminy Koniusza

rok urodzenia zgony przyrost naturalny
2018 108 114 -6
2019 98 104 -6
2020 102 108 -6

Zrédlo opracowanie wlasne na podstawie danych Urzedu Stanu Cywilnego Gminy Koniusza
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I1l.  POLITYKA SPOLECZNA GMINY KONIUSZA.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej realizowane sg przez Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Koniuszy.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostkg budzetowa Gminy Koniusza i wykonuje
zadania z zakresu pomocy spotecznej okreslone przepisami ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 roku (Dz. U. 2020 r., poz. 1876 ze zm.), ustawy o $wiadczeniach rodzinnych z
dnia 28 listopada 2003 roku (Dz. U. z 2020 r., poz. 111), ustawy o postgpowaniu wobec
dhuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej z dnia 22 kwietnia 2005 roku (Dz. U.
z 2020 r., poz. 808 ze zm.).

Siedziba Os$rodka zlokalizowana jest w Koniuszy w budynku, w ktérym miesci si¢
Urzad Gminy. GOPS zostal utworzony na mocy uchwaty Nr XIII/45/90 z dnia 29 kwiecien
1990 roku, Gminnej Rady Narodowej w Koniuszy w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy
Spotecznej 1 organizacji pomocy spolecznej na szczeblu podstawowym. Osrodek posiada
regulamin organizacyjny okreslajacy szczegdtowo organizacj¢ 1 zakres dziatania GOPS oraz

zakres zadan, uprawnien i obowigzkoéw pracownikow.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej realizuje zadania wiasne i zlecone Gminy.

Tabela: Liczba 0sob zatrudnionych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Koniuszy

2011 2012 2013 2014
Gminny Osrodek
Pomocy Ogoélem 5 5 5 6
Spolecznej w zatrudnionych
Koniuszy Pracownicy socjalni 3 3 3 3

Zrédlo opracowanie wlasne na podstawie danych z Osrodka Pomocy Spolecznej w Koniuszy

W 2020 roku na w/w zadania wydatkowano nastepujace kwoty:
e Zadania wlasne 124 935,00 zt

e Zadania zlecone 9 459,00 zt
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e Swiadczenia rodzinne 2 424 560,00 zt

e Swiadczenie wychowawcze 10 628 186,00 zt
e Dobry Start 375 720,00 zt
e Posiltki 67 872,00 zt

Tabela. Rodziny objete pomocq spoteczng w Gminie Koniusza

Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020
Rodzaj rodziny | | jc;pg LIEZba Liczba LI(EZba Liczba LIC,Zba
rodzin 0s6b w rodzin 0s6b w rodzin 0s6b w
rodzinach rodzinach rodzinach
Rodzi
odziny 147 444 122 354 102 306
Ogotem
Rodziny z 82 366 68 290 60 256
dzieémi
Rodziny 3 7 13 42 10 33
niepelne
Rodziny
rencistow i 26 26 24 35 10 10
emerytow

Zrédlo opracowanie wlasne na podstawie danych z Osrodka Pomocy Spolecznej w Koniuszy

Wsrod klientow, ktorzy korzystali z pomocy spotecznej w roku 2020 najczestszymi

przyczynami, ktore kwalifikowaty do korzystania ze $wiadczen byto:

ubodstwo 27 rodzin

e Dbezrobocie 21 rodzin

e bezradno$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych 7 rodzin
e dlugotrwata choroba 26 rodzin

e ochrona macierzynstwa 13 rodziny

e niepetnosprawnos¢ 12 rodzin
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Tabela Powody przyznania pomocy przez osrodki pomocy spotecznej

Rok | Ub | Ochro | Bezro | Niepelnos | Dlugot | Bezradno | Pr | Alkoh | Zda | Po
ost | na bocie | prawnos¢ | rwala |§¢w ze |olizm |rzen | wro
WO | macier choro | sprawach | mo ie tz
Zynstw ba opiekuncz | C loso | zakl
a 0 we adu
wychowa kar
wczych neg
0
Liczba rodzin
2018 | 37 | 19 27 16 44 9 0 0 0 0
2019 | 27 | 14 26 13 38 7 0 0 2 1
2020 | 27 |13 21 12 26 7 1 0 0 1

Zrédlo opracowanie wlasne na podstawie danych z Osrodka Pomocy Spolecznej w Koniuszy

tych rodzinach — 306 co stanowi 1,2 % ogotu mieszkancow.

korzystania z pomocy spotecznej na terenie naszej Gminy sg:

Ogotem z pomocy tut. Osrodka w 2020 roku skorzystato 102 rodziny o liczbie 0sob w

Z powyzszych danych wynika, ze najczgstszymi przyczynami kwalifikujagcymi do

1. Ubdstwo — to zjawisko spoteczne polegajace na braku dostatecznych srodkéw materialnych

do zaspokajania potrzeb zyciowych jednostki lub rodziny. Przyczyny ubostwa sa wielorakie:
bezrobocie, alkoholizm, obecna sytuacja w rolnictwie, bezradno$¢ w prowadzeniu
gospodarstwa domowego. Ubostwo odnosi si¢ do 0séb, rodzin lub grup osob, ktorych srodki
materialne kulturalne 1 socjalne sg ograniczone w takim stopniu, ze poziom ich zycia obniza

si¢ poza akceptowane minimum w kraju zamieszkania.

. Bezrobocie - jest dla wielu rodzin czynnikiem, ktory powoduje degradacje ekonomiczng
jednostki, rodziny a tym samym potgguje bied¢. Gmina Koniusza charakteryzuje si¢ duzym
bezrobociem ukrytym. Praca jest nie tylko zrodlem dochodu, ale jest takze czynnikiem
samorealizacji czlowieka,

wplywajacym na stopien poczucia wartosci, poczucie

bezpieczenstwa 1 stabilizacji zyciowej. Bezrobocie moze by¢ zrddlem nieporadnosci i1
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patologii spotecznej, stad walka z bezrobociem jest jednym z gtownych zadan wtadz Gminy.

Do gléwnych przyczyn bezrobocia zaliczy¢ nalezy:

e brak zaktadow przemystowych,
e brak wigkszych jednostek mogacych stanowi¢ pewien potencjat miejsc pracy,

e stosunkowo duza odlegto$¢ Gminy od wiekszych zaktadow funkcjonujacych w
regionie,

e klopoty z dostepem do kredytdw na rozwoj matej przedsigbiorczosci,
e spadek stopy zyciowej w catym kraju,
e typowo rolniczy obszar

e Dbrak propagowania mozliwosci korzystania ze srodkéw Unijnych w celu samo-

zatrudnienia i proby prowadzenia wtasnej dziatalno$ci

Zarowno Gmina Koniusza jak i Powiat Proszowicki charakteryzuja si¢ wzglednie
duzym bezrobociem. Wiele osob majacych zatrudnienie na terenie pobliskiej Huty im. T.
Sendzimira, ktore stracity prace podczas reorganizacji huty, do dzi§ mimo uptywu lat nie
potrafig znalez¢ statego miejsca zatrudnienia.

Pomimo dziatanh podejmowanych przez Urzad Gminy 1 Powiatowy Urzad Pracy w
Proszowicach bezrobocie utrzymuje si¢ w dalszym ciggu na do$¢ wysokim poziomie.

Likwidacja bezrobocia musi odbywa¢ si¢ wielotorowo. W sposdb posredni — poprzez
stworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji, mozliwosci przekwalifikowania, czy
dostosowanie kwalifikacji zawodowych do rynku pracy oraz w sposéb bezposredni — poprzez
tworzenie miejsc pracy poza rolnictwem, nauki korzystania ze srodkow Unijnych i prowadzenia
wlasnej dziatalnosci gospodarczej, dzigki programom EFS.
W skali roku na terenie Gminy Koniusza mozna zaobserwowac¢ spadek stopy bezrobocia w
miesigcach wiosennych 1 letnich, natomiast wzrost w miesigcach zimowych. Zwigzane jest to

z wigksza mozliwos$cig zatrudnienia latem zwlaszcza do prac sezonowych.
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Tabela: Stopa bezrobocia w Powiecie Proszowickim

Stopa bezrobocia w 2013,

o) — = = E —a—Pakka

\““_ Powist Proszowicki
115 _—_

e i adoipols ks

Jak wida¢, stopa bezrobocia w roku 2020 w Powiecie Proszowickim, waha si¢ w granicach
6,2 % Najmniejsze bezrobocie wystepuje w okresie letnim i jesiennym tj. czerwiec —
pazdziernik. Wynika to ze wzmozonej pracy w gospodarstwach rolnych oraz zapotrzebowania
w tym okresie na pracownikow fizycznych. W skali wojewodztwa, Powiat Proszowicki wypada
gorzej niz $rednia stopy bezrobocia w wojewodztwie matopolskim i ma wigkszy wspotczynnik
bezrobocia. W stosunku do stopy bezrobocia catego kraju, Powiat Proszowicki wypada nieco

lepiej, ale nie jest to roznica, ktora znaczaco wptynetaby na stope zyciowag mieszkancow.

Tabela: Czas pozostawania bez pracy w gminie Koniusza w latach 2018-2020

Czas pozostawania bez pracy w miesiacach
Rok do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
2018 27 80 71 53 74 73
2019 22 53 64 59 75 91
2020 35 54 77 64 77 111

Zrédlo opracowanie na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Proszowicach
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Powyzsza tabela pokazuje, iz im dluzszy okres pozostawania bez pracy, tym trudniejsze staje
si¢ znalezienie zatrudnienia. Wynika to z wielu przyczyn, z ktorych istotng na pewno jest tzw.
,,szara strefa” beneficjentow, ktorzy pracujac na czarno w gospodarstwach rolnych, rejestruja
sic¢ W PUP by uzyska¢ ubezpieczenie zdrowotne. Inng przyczyng moze by¢ mniejsze
zintensyfikowanie dziatan w poszukiwaniu pracy, poprzez np. zme¢czenie psychiczne. Kolejng
przyczyna moze by¢ brak zapotrzebowania na indywidualne kwalifikacje beneficjentow na
lokalnym rynku pracy, co z kolei $wiadczy¢é moze o tym, iz wiele osob nie chce si¢

przekwalifikowa¢ w celu znalezienia pracy. Zatem ich determinacja nie jest wystarczajgca.

Tabela: Wiek osob bezrobotnych w gminie z podziatem na lata 2017-2020

Wiek osob bezrobotnych
Rok
18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64
2017 188 102 32 38 11 7
2018 178 92 40 41 8 5
2019 188 115 49 42 15 9
2020 170 110 43 29 11 7

Zrédlo opracowanie na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Proszowicach

To, co charakteryzuje sytuacj¢ w calym kraju oraz sytuacj¢ w Gminie Koniusza, to
przewazajaca ilos¢ osob bezrobotnych w wieku 25-34 lata, czyli osob w sile wieku,
wkraczajacych w strefe wolnego rynku pracy. Sg to osoby, ktore sg juz po ukonczeniu edukacji
wyzszej lub osoby, ktore zdobyly do$wiadczenie zawodowe, i winne by¢ aktywnymi
uczestnikami rynku pracy. Martwi rowniez fakt duzej ilosci 0s6b bezrobotnych w wieku 18-24
lata. Wskazuje to, iz mtodziez po zakonczeniu edukacji, nie do konca wie, co z sobg zrobi¢ i
jak dalej kierowaé swoja karier¢ zawodowa. Ogodlna sytuacja w kraju oraz polityka
przedsigbiorstw nie pozwala na ,,rozwiniecie skrzydel” osobom mtodym, bez do§wiadczenia i
odpowiedniej profesjonalnej wiedzy, wkraczajagcym dopiero w role pracownika. Znacznie

lepiej wyglada sytuacja w przedziale wiekowym 35-44. Stopa bezrobocia oséb w przedziale
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wiekowym 35-44 w poroéwnaniu do bezrobotnych z przedzialu wiekowego 25-34 jest mniejsze

0 150% i wynosi 43 osoby w stosunku do 110.

Tabela wyksztalcenie 0sob bezrobotnych w Gminie Koniusza W latach 2018-2020

Wyksztalcenie oséb bezrobotnych
Rok Wyisz Porllceal.n ¢! Srednie Zasadnicze glmna_z jal

Srednie B nel

e Ogolnoksztalcace zawodowe .. .

zawodowe ponizej
2018 20 86 57 121 80
2019 27 97 65 150 79
2020 29 96 56 122 67

Zrédlo opracowanie na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Proszowicach

Wsréd osob bezrobotnych, najwigcej osOb ma wyksztalcenie zasadnicze zawodowe oraz
policealne i $rednie zawodowe. Najmniej jest 0sob z wyksztatlceniem wyzszym oraz $rednim

ogoblnoksztatcacym.

Urzad Gminy w Koniuszy podejmuje kroki zmierzajace do zmniejszenia liczby bezrobotnych
poprzez zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych. Nalezy zaznaczy¢, ze Gmina Koniusza

charakteryzuje si¢ duzym bezrobociem ukrytym.

3. Niedostosowania spoleczne — (alkoholizm, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo —

wychowawczych, przemoc w rodzinie).

Alkoholizm jest to choroba, ktora zaczyna si¢ i1 rozwija podstgpnie, bez swiadomosci
zainteresowane] osoby. Polega na niekontrolowanym piciu napojow alkoholowych 1 moze
doprowadzi¢ do przedwczesnej $mierci. W celu przeciwdziatania temu zjawisku na terenie
Gminy podejmowane sg dziatania profilaktyczne. Koordynatorem tych dzialan jest Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. Podejmuje ona réwniez dzialania
zmierzajace do poddania si¢ leczeniu odwykowemu 0sob uzaleznionych od alkoholu:
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e powoluje komisje w celu prowadzenia profilaktyki i przeciwdziataniu problemowi

alkoholu na terenie gminy
e prowadzi dziatania wspodlnie z Zespotem Interdyscyplinarnym

e przygotowuje i sktada wnioski do Rejonowego Sadu Rodzinnego o poddaniu si¢

leczeniu.

1IV. WSPOLPRACA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ Z
INSTYTUCJAMI.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Koniuszy w ramach realizacji zadan wspolpracuje

z takimi instytucjami jak:

* Osrodek Zdrowia w Wierzbnie — gabinet zabiegowy pielggniarek, poradnia

ginekologiczno-potoznicza dla kobiet, dziecigca i ogdlna poradnia lekarza POZ.

* Ofsrodek Zdrowia w Niegardowie — gabinet zabiegowy pielggniarek, gabinet lekarza

POZ.

* Ofrodek Zdrowia w Biorkowie Wielkim — gabinet lekarza rodzinnego, gabinet

stomatologiczny, gabinet zabiegowy.
*  Szkoly Podstawowe

Biorkow Wielki,

— Glewiec,

Karwin,

Koniusza,

— Niegardow,
— Rzedowice.

Liczba uczniow w w/w Szkotach Podstawowych — 727
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*  Przedszkola
— Niegardow,
— Biorkow Wielki
- Posadza
Liczba dzieci uczeszczajacych do w/w przedszkoli - 268.
e Zlobek
Liczba dzieci uczeszczajacych do w/w ztobka - 48
*  w Piotrkowicach Malych
Liczba uczniow uczgszezajacych do w/w szkoty — 75.
*  Kosciol Katolicki
— Parafia Rzymsko-Katolicka w Biorkowie Wielkim,
— Parafia Rzymsko-Katolicka w Niegardowie,
— Parafia Rzymsko-Katolicka w Koniuszy.
«  Klub Seniora — dziatajacy przy Gminnym O$rodku Kultury w Koniuszy — 46 osob.

«  Warsztaty Terapii Zajeciowej w Lyszkowicach — uczestnictwo w w/w warsztatach to
jedna z podstawowych form aktywnosci wspomagajacej proces rehabilitacji zawodowej 1
spolecznej 0sob niepelnosprawnych w  zakresie pozyskania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia. Warsztaty Terapii Zajgciowej dziatajace
przy DPS Lyszkowice obejmuja rehabilitacja 25 os6b posiadajacych w orzeczeniu o

niepetnosprawnosci wskazania do tej formy terapii.
»  Wspodtpraca z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Proszowicach
e Caritas Diecezji Kieleckiej — Dom Brata Alberta w Proszowicach.

* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie — jednostka organizacyjna pomocy spotecznej,
ktorama za zadanie koordynowanie i budowanie systemu pomocy spotecznej na terenie

Powiatu Proszowickiego. Realizuje zadania w zakresie organizacji opieki w rodzinach
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zastepczych z terenu powiatu oraz udziela pomocy pieni¢znej na czgSciowe pokrycie

kosztow utrzymania umieszczonych w nich dzieci.
Ponadto udziela pomocy osobom niepelnosprawnym poprzez:
- turnusy rehabilitacyjne,
- likwidacjg barier architektonicznych, technicznych i komunikacyjnych,
- zakup $rodkéw ortopedycznych i przedmiotdw pomocniczych,

- dofinansowanie imprez masowych majacych na celu integracje spoteczng.

Na terenie Gminy Koniusza dziatajg nastgpujace formy wsparcia instytucjonalnego:

e Dom Pomocy Spolecznej im. Adama Chmielowskiego w Lyszkowicach - dla osob

niepetnosprawnie intelektualnie i przewlekle, psychicznie chorych.
Liczba miejsc statutowych — 131.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Koniuszy pokrywa odptatno$¢ za pobyt 15
mieszkancow gminy w Domach Pomocy Spoltecznej na taczng kwote 253.835,00z1.

Pracownicy socjalni prowadza réwniez indywidualne rozmowy z mieszkancami Domu
Pomocy Spotecznej w Lyszkowicach. Staraja si¢ oni udzieli¢ odpowiedzi na pytania
mieszkancOw oraz pomagajg w rozwigzywaniu problemow, zwigzanych z rdznymi

aspektami dnia codziennego m.in. zatatwia lub pomaga  w zalatwianiu wszelkich spraw

e Wspolpraca z Punktem Konsultacyjnym dla osob uzaleznionych od alkoholu w

Proszowicach

e  Wspolpraca z Malopolskim Kuratorium Os$wiaty w zorganizowaniu wypoczynku
letniego dla dzieci i mtodziezy pochodzacych z rodzin najubozszych z terenu wojewodztwa

matopolskiego.

e Systematyczna wspotpraca pracownikow socjalnych Osrodka ze szkotami, osrodkami
zdrowia, Sadami oraz Kuratorami Sadowymi w celu zapobiegni¢cia pojawiajacym si¢

patologiom spotecznym.
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Wspolpraca z Urzedem Pracy w Proszowicach, m.in. poprzez upowszechnianie
informacji o ofertach pracy, realizacj¢ robot publicznych nakierowanych do bezrobotnych
klientow osrodka pomocy spolecznej. Prace organizowane byly w instytucjach
uzyteczno$ci publicznej tj. szkoly, Urzad Gminy w Koniuszy, Biblioteka Gminna oraz
Gminny Os$rodek Kultury. Pomoc przy organizacji zatrudnienia przy takich czynnosciach

jak:
- Prace¢ porzadkowe na obszarze gminy (czysto$¢ obiektow)
- Dowo6z dzieci do i ze szkoty

- Wspolpraca w szybkiej wymianie danych osobowych beneficjentow GOPS w Koniuszy
oraz PUP w Proszowicach, poprzez zawarcie porozumienia na uzytkowanie platformy

elektronicznej Powiatowego Urze¢du Pracy w Proszowicach o nazwie SEPI
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WIZJA

POMOC SPOLECZNA INSTYTUCJA,

KTORA UMACNIA A NIE UZALEZNIA

MISJA

° Wzmacnianie rodzin,

. Przeciwdziatanie roznym formom marginalizacji i wykluczenia
spolecznego

. Podniesienie jakosci zycia mieszkancow i stworzenie im warunkow do
rozwoju

° zapobieganie zjawiskom przemocy w srodowisku

. integrowanie spotecznosci lokalnej

V. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest heurystyczng technikg analityczng sluzaca uporzadkowaniu
posiadanych informacji. W przypadku strategii rozwiazywania problemow spotecznych
stanowi efektywna metodg¢ identyfikacji mocnych i stabych stron lokalnego systemu pomocy
spotecznej oraz szans i zagrozen, jakie przed nim stoja. Pozwala oszacowac potencjat, jakim
si¢ dysponuje oraz okresli¢ stopien, w jakim posiadane zasoby odpowiadajg potrzebom o
oczekiwaniom spotecznosci lokalnej. Analize SWOT przeprowadzong na potrzeby niniejszego

dokumentu.
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6.1 Mocne strony

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Rozwinigta dzialalno$¢ rolnicza w gminie; szeroka skala upraw warzyw i

OWOCOW.

Wspolpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie upowszechniania ofert
pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa

zawodowego 1 szkoleniach, w tym ws$rod osob niepelnosprawnych.
Wspieranie 0s6b zagrozonych bezdomnoscig i bezdomnych.

Zapewnienie  rodzinom  wystarczajacego  dostgpu do  poradnictwa

specjalistycznego.

Zapewnienie wsparcia ze strony asystenta rodziny.

Dobra dostepnos¢ szkolnictwa podstawowego 1 placowek wsparcia dla dzieci.
Dziatalno$§¢ Gminnego Osrodka Kultury w Koniuszy oraz biblioteki Publiczne;.

Zapewnienie rodzinom dotknigtym problemami uzaleznien i przemocy dostgpu

do pomocy.

Szeroka skala dziatan profilaktycznych, informacyjnych 1 edukacyjno-

szkoleniowych w zakresie uzaleznien 1 przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Funkcjonowanie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

oraz Zespotu interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Informowanie 0sob starszych i niepetnosprawnych o dostepnych formach

pomocy.
Organizowanie ustug opiekunczych.

Dziatalno$¢ Kot Gospodyn Wiejskich, Klubu Seniora.
Organizowanie treningdéw umiejetnosci spotecznych.

Podejmowanie wspotpracy w obszarze polityki spotecznej z przedstawicielami

kosciola.

Dobra wspoétpraca z samorzadem gminnym i powiatowym.
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6.2 Stabe strony

1. Staba akceptacja spotecznosci lokalnej dla wielu dziatan pomocowych.
2. Brak narzedzi do mierzenia efektywnosci pracy socjalne;.

3. Niewystarczajace $rodki gminy na realizacj¢ zadan z zakresu pomocy

spotecznej.

4. Niewielki w gminie potencjat sektora pozarzagdowego dzialajacego w obszarze

polityki spoteczne;.
5. Brak spojnosci i stabilno$ci przepisow prawnych.
6. Rozwoj postawy roszczeniowej klientéw pomocy spotecznej.
7. Brak systemowych rozwigzan w pomocy spoteczne;j.
8. Ograniczona pomoc dla osob starszych ze strony rodziny.

9. Nierozwinigty wolontariat, brak wolontariuszy mogacych wspiera¢ osoby starsze

1 niepelnosprawne.
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6.3 Szanse

Wspoélpraca z samorzadem szkoty, Kosciolem, o$wiatg oraz samorzadem

Powiatowym i organizacjami pozarzagdowymi.
Wozrost aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych.

Skuteczniejsze pozyskiwanie srodkow finansowych z funduszy zewnetrznych,

m.in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

Zwigkszenie swiadomosci spotecznej na temat uzaleznien 1 przemocy domowe;.
Kontrakt socjalny — nowe narzg¢dzia pracy w pomocy spoteczne;.

Prawidlowo prowadzona praca socjalna z potrzebujacymi.

Odejscie od podejscia zorganizowanego na ushuge a przyjecie pojgcia podejscia

zorientowanego na klienta.
State podnoszenie kwalifikacji pracownikdw pomocy spoteczne;.

Poszerzenie oferty zaje¢ wychowawczych dla rodzin z dzie¢mi.

10. Udzial w realizacji nowych programow socjalnych kierowanych do Seniorow.

11. Wspieranie dziatah majacych na celu aktywne uczestnictwo osob starszych w

zyciu spolecznym.

12. Zmieniajacy si¢ na korzys¢ wizerunek sektora pomocy spoteczne;.
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6.4 Zagrozenia

10.

11.

12.

13.

14.

Wysokie ,,ukryte” bezrobocie, zwlaszcza wsrod ludzi mtodych.

Niski poziom aktywnosci 0sob bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.

Niski poziom spotecznej akceptacji osob niepelnosprawnych.

Kryzys funkcji rodziny i jej roli w zyciu spolecznym; rozpad wig¢zi rodzinnych.
Zwigkszajaca si¢ liczba 0sob starszych i niepetnosprawnych.

Niezadawalajacy poziom zycia 0sob starszych.

Roszczeniowa postawa odbiorcow pomocy spoleczne;.

Wzrastajaca przestepczos¢ 1 poczucie zagrozenia.

Rosngca dysfunkcyjno$¢ rodzin, w tym skala probleméw opiekunczo-

wychowawczych.
Obnizenie si¢ wieku inicjacji alkoholowej 1 narkotykoweyj.

Coraz wicksza dostgpno$¢ napojow alkoholowych 1 innych $rodkéw

psychoaktywnych, np. dopalaczy.

Rosngce zagrozenie uzaleznieniami nie chemicznymi (internet, gry

komputerowe, telefon, cyberprzemoc).
Nadmiar trudnych do interpretacji przepisow prawa.

Rosnace zagrozenie wypaleniem zawodowym wsrod pracownikoéw pomocy

spotecznej.
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VI.  Whnioski z diagnozy.

Przeprowadzona w kilkunastu obszarach diagnoza sytuacji spotecznej w Gminie Koniusza
pozwolila na zidentyfikowanie najwazniejszych probleméw oraz wyzwan do ktorych

zaliczono:

e Rozwijanie systemu pomocy osobom i rodzinom dotkni¢tym problemami

uzaleznien i przemocy domowej;
e Zwiastujacy proces starzenia si¢ spotecznosci lokalne;j

e Dalsze wspieranie 0sob znajdujacych si¢ w trudnej Sytuacji bytowej i

wymagajacych aktywizacji zawodowej;

e Utrzymujaca si¢ liczba rodzin majacych trudnosci w petnieniu funkcji

opiekunczo-wychowawczej;

e Utrzymanie poziomu bezpieczenstwa publicznego poprzez kontynuowanie

dziatan profilaktycznych 1 edukacyjnych poswieconych przestepczosci;

e Rozwijanie aktywnosci obywatelskiej oraz usprawnianie lokalnego systemu

pomocy spolecznej.

Wyniki diagnozy, po ich natozeniu na kompetencje samorzadu gminnego, postuzyty do
sformutowania misji oraz wyznaczenia celow strategicznych, operacyjnych i kierunkow
dziatah niezbednych do podjecia w latach 2021-2027. Wdrozenie zaplanowanych
przedsigwzie¢ powinno przyczyni¢ si¢ do poprawy jakosci zycia mieszkancéw gminy,
zmniejszenia skali wystepujacych problemoéw spotecznych i zminimalizowania ich skutkoéw

spotecznych.
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VIIl. Cele strategiczne i operacyjne

Gléwnym celem na lata 2021-2027 sa inicjatywy doskonalenia systemu pomocy
spotecznej w celu stworzenia odpowiednich warunkéw dla zycia rodziny, jej powstania,

prawidtowego funkcjonowania i spetnienia przez nig wszystkich waznych spotecznie rol.

Niezbedne jest do tego okreslenie, jakie sa:

CELE STRATEGICZNE

(glowne obszary dziatania)

CELE OPERACYJNE

(glowne obszary dziatania przetozone na konkretny program dziatania)

STRATEGIE WDRAZANIA, PROGRAMY

DZIALANIE
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Kierunki dziatan Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych na lata 2021-2027

Gminy Koniusza:

e Poprawa skutecznos$ci wsparcia w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy
W rodzinie poprzez kontynuowanie dziatalno$ci punktu konsultacyjnego pomocy

prawnej;

e Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego oraz stworzenie mieszkancom gminy
warunkoéw do rozwOju poprzez wspieranie 0sob znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji

bytowej i wymagajacych aktywizacji;

e Utrzymanie senioréw i 0sob niepelnosprawnych w srodowisku zamieszkania

e Program pomocy osobom uzaleznionym, w tym wspOlpraca ze Starostwem
Powiatowym w Proszowicach przy korzystaniu z ustug Punktu Konsultacyjnego dla

0s6b uzaleznionych i ich rodzin

e Wspieranie rodzin oraz zapewnienie prawidlowego rozwoju dzieciom 1 mlodziezy;

e Podnoszenie poziomu bezpieczenstwa publicznego;

e Wzmacnianie lokalnych stuzb spotecznych oraz rozwijanie spoteczenstwa

obywatelskiego.
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| Cel strategiczny: Zintegrowane dzialania na rzecz rodzin ze szczegélnym

uwzglednieniem rodzin wielodzietnych, niepelnych i zagrozonych patologia.

Cele operacyjne;

- Kontynuacja dziatalnosci Punktu Konsultacyjnego Pomocy Prawnej,
- Zapewnienie dzieciom i rodzinie kompleksowego wsparcia poprzez udzielenie

pomocy w roznych formach.

Cel operacyjny 1: Kontynuacja dzialalno$ci punktu konsultacyjnego pomocy prawnej

Opis zadania:

Rodzina jest dynamiczng, spoteczng catoscia, jej elementy s3a ze soba w interakcji i
wzajemnej zaleznos$ci. Nalezy, wigc zalozy¢, ze nie wystarczy zajmowac si¢ tylko dzie¢mi
w celu poprawienia ich funkcjonowania, lecz trzeba to robi¢ z cata rodzing, ktéra potrzebuje
wszechstronnej diagnozy i pomocy. Zadanie realizowane bedzie z zastosowaniem réznych
form wsparcia na rzecz osob i1 rodzin majacych trudnosci lub wykazujacych potrzebe

pomocy w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych.

Poradnictwo nadal dotyczy¢ bedzie procesow diagnozowania, profilaktyki, terapii oraz
udzielania informacji o obowigzujacych przepisach prawa rodzinnego, opiekunczego i
ochrony praw lokatorow, a takze szeroko rozumianych probleméow funkcjonowania rodziny,
oraz opieki nad osoba niepelnosprawng. Ponadto udzielane beda porady dotyczace ulg i
uprawnien przystugujacych niepetnosprawnym, w tym uprawnien zwigzanych z
zatrudnieniem, prawami pacjenta, ulg podatkowych, ulg w podrézy oraz informacje o

realizowanych przez Osrodek programach.

Planowane jest dalsze opracowanie i1 rozpowszechnianie materiatéw informacyjnych

zwigzanych z powyzsza problematyka.

Realizator zadania; Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach

Partnerzy; Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Koniuszy, Policja, Osrodki Zdrowia,

Szkoly na terenie Gminy Koniusza.
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Ramy finansowe: 2021 r. — 2 000 z¢, 2022 r. —2 200 z{, 2023 r. —2 400z, 2024 r. —
2600zt 2025 r. —2 800 z4, 2026 r.— 3 000 z{, 2027 r. — 3 200 z1.

Zrodha finansowania; budzet GOPS, budzet Gminy.

Termin realizacji: 2021-2027

Cel operacyjny 2: Zapewnienie dzieciom i rodzinie kompleksowego wsparcia poprzez

udzielenie pomocy w roZnych formach.
Opis zadania:

Poprzez wsparcie rozumiemy wszelakg pomoc finansowa, prace socjalna, positek dla
dzieci, dofinansowanie wypoczynku letniego i zimowego, programy gminne np. stypendia
dla uzdolnionej mtodziezy oraz udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologicznej

dzieciom i ich rodzinom.

Realizacja zadania polega¢ bedzie przede wszystkim na poradnictwie. Konieczne bedzie
kontynuowanie utrzymania dziatalnosci swietlic, ktore zwigkszaja dostep dzieci i mtodziezy
do spedzania wolnego czasu m.in. poprzez rozszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych przy

wykorzystaniu zasobow oswiatowych 1 kulturalnych.

Planowane jest réwniez zwigkszenie zatrudnienia pedagogéow do pracy z ,,dzie¢mi

trudnymi”.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Koniuszy od roku 2013 zatrudnia asystenta rodziny,
ktory wspdlpracuje z rodzinami, majagcymi problemy wychowawczo-opiekuncze.

Zatrudnienie pracownika bedzie kontynuowane.

Wprowadzenie kontraktu socjalnego i taktowanie go, jako jedng z priorytetowych metod

pracy z rodzing.

W zwiagzku z realizacja powyzszego zadania istnieje mozliwo$¢ poprawy sytuacji
finansowej rodzin, ktora w efekcie powinna doprowadzi¢ do ich usamodzielnienia. Dzieci
uczestniczace w zajeciach w S$wietlicy unikng negatywnych wplywow $rodowiska
prowadzacych do obierania przez nie drogi patologicznej, a pomoc pedagogoéw i nauczycieli

spowoduje osiggniecie lepszych wynikéw w nauce.
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Kontynuowanie pracy socjalnej z rodzinami majacymi trudno$ci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych. Prowadzenie wérdd rodzin edukacji w zakresie wlasciwego
wypetniania rol rodzicielskich przez promowanie prawidlowego modelu rodziny przez

pracownikow socjalnych GOPS-u.

Promowanie wsrod pracodawcéw elastycznych form zatrudnienia, utatwiajacych godzenie
pracy z wychowaniem dzieci. Kontynuowanie i wspieranie dzialan integracyjnych na rzecz

rodzin, organizowanie rodzinnych piknikow.

Wyréownywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez przyznawanie stypendiow i

zasitkow szkolnych.

Integrowanie i koordynowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez stalg
wspotprace placowek oswiatowych i kulturalnych, jednostek pomocy spotecznej i ochrony
zdrowia, policji, sadu rejonowego 1 kuratorow sadowych, organizacji pozarzadowych i

kosciola.

Realizator zadania: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, gminne placowki oswiatowe.

Partnerzy: Urzqd Gminy, Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i
Narkomanii, kurator sqdowy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Proszowicach.

Ramy finansowe: 2021 r. — 145 000 z{, 2022 r. — 148 000 z{, 2023 r. — 148 000 zt, 2024 r.
—150 000 z4, 2025r. — 150 000 zi, 2026 r. — 152 000 z{, 2027 r. — 154 000 z1.

Zrédta finansowania: Budzet GOPS, budzet Gminy.

Termin realizacji: 2021-2027
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Il Cel strategiczny:

Aktywizacja osob bezrobotnych

Cele operacyjne;

Zmniejszenie skali bezrobocia na terenie Gminy Koniusza

Cel operacyjny 1: Umozliwienie bezrobotnym dostepu do réznych form aktywizacji

zawodowej.
Opis zadania:

Zadanie realizowane bedzie z zastosowaniem roéznorodnych form wsparcia. W celu
zidentyfikowania potrzeb i mozliwosci 0s6b bezrobotnych 1 poszukujacych pracy
zapewnione zostang ustugi rynku pracy, miedzy innymi posrednictwo zawodowe,
posrednictwo pracy, nauka aktywnego poszukiwania pracy, zajecia aktywizacyjne, czyli

warsztaty, spotkania informacyjne.

W celu podniesienia aktywnosci i1 atrakcyjnosci zawodowej i zdobycia niezbednego
dos$wiadczenia zawodowego wykorzystywane beda: szkolenia, staze, przygotowanie

zawodowe, subsydiowane zatrudnienie.

Zadanie uwzglednia rowniez dokonywanie okresowych ocen i analiz sytuacji na lokalnym

rynku pracy.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Koniuszy bedzie zawiera¢ kontrakty socjalne z
osobami korzystajacymi z systemu §wiadczen spolecznych, majacych na celu motywowanie
0s0b bezrobotnych do podejmowania konkretnych dziatan. W tym celu konieczna jest Scista
wspolpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy, z Urzedem Gminy, Pracodawcami oraz
Gminnym Centrum Informacji w zakresie aktywizacji os6b bezrobotnych. Ponadto Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Koniuszy, uruchomi narzedzie, jakim jest Karta Aktywizacji

Zawodowej, ktora bedzie motywowac beneficjentoéw Osrodka do aktywnego poszukiwania
pracy.
Powyzsze zadania wptyng na podejmowanie zatrudnienia przez osoby poszukujace pracy,

podnoszenie kwalifikacji zawodowych, zmiana postawy o0sob bezrobotnych w zakresie
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poszukiwania pracy. Jednym z oczekiwanych efektow bedzie zaktadanie dziatalnosci

gospodarczej.

Kontunuowanie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi, obejmujacej motywowanie do
podnoszenia kwalifikacji, poszukiwania zatrudnienia i rozwigzywania wiasnych problemow

oraz zawieranie z nimi kontraktow socjalnych.

Podejmowanie w$rod osob i rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej dziatan
edukacyjnych stuzacych poprawie ich potozenia oraz zapobieganie zjawisku dziedziczenia

i biedy, edukowanie w zakresie umiejetnego gospodarowania budzetem domowym.

Udzielanie pomocy dzieciom rodzicow pozostajacych bez pracy w formie positku,
wyposazenia ich w podreczniki 1 pomoce szkolne oraz odziez, a takze organizowanie

wypoczynku i czasu wolnego.

Podejmowanie dziatan na rzecz osob zagrozonych i dotknigtych bezrobociem, prowadzenie
pracy socjalnej, udzielenie wsparcia finansowego i rzeczowego oraz zapewnienie

schronienia.

Opracowanie, realizacja lub wspotudzial w realizacji programéw i projektow na rzecz
zagrozonych 1 dotknigetych wykluczeniem spotecznym, w tym wspoétfinasowanych z

funduszy zewng¢trznych.

Realizator: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzqd Gminy.

Partnerzy: Powiatowy Urzqd Pracy, jednostki szkoleniowe

Ramy finansowe: 2021 r. — 48 000 z4, 2022 r. 48 000 z{, 2023 r. — 50 000 z{, 2024 r. —
52 000zt 2025 r. — 54 000 z{, 2026 r. — 54 000 z{, 2027 r. — 56 000 zi.

Zrédta finansowania: fundusz pracy, budzet GOPS, wkiad finansowy pracodawcow.

Termin realizacji: 2021-2027
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I11 Cel strategiczny

Poprawa jakoSci zycia ludzi starszych oraz wspieranie aktywnosci ludzi w podeszlym

wieku i ich rodzin.

Cele operacyjne

- Aktywizowanie 0sob starszych na rzecz srodowiska

Cel operacyjny 1: Aktywizowanie 0séb starszych na rzecz Srodowiska
Opis zadania:

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Koniuszy po rozeznaniu potrzeb
srodowiska lokalnego osob starszych za najwazniejsze uznaje wykorzystanie potencjatu
intelektualnego, doswiadczenia zyciowego oraz czasu, jakim dysponuja osoby starsze
pozwoli jednoczes$nie na zagospodarowanie czasu wolnego emerytow i rencistow oraz

0sob, do ktorych adresowane sg te dziatania.

Zadanie ma na celu zachecenie do korzystania przez osoby starsze z zaje¢ i turnusow
rehabilitacyjnych oraz wsparcie materialne ze $rodkéw wilasnych Gminy, jak rowniez

wspieranie dziatan majacych wptyw na aktywizacj¢ spoteczna.

Aktywizacja  Srodowiska  ludzi  starszych  spowoduje =~ wzmocnienie — wigzi
mie¢dzypokoleniowej oraz popraw¢ zdrowia ludzi starszych. Udziat ludzi w podesztym
wieku w turnusach rehabilitacyjnych pozwoli na diluzsze utrzymanie ich sprawnosci
fizycznej 1 intelektualnej, co z kolei wptynie na opdznienie koniecznosci korzystania z ustug

opiekunczych.

Udzielanie osobom starszym i niepetnosprawnym wsparcia w postaci pracy socjalnej oraz

pomocy finansowej 1 rzeczowej. Rozwijanie ustug opiekunczych.

Rozwijanie oferty spedzania czasu wolnego, wspieranie Klubu Seniora stuzacych

zwigkszeniu aktywnos$ci 0sob starszych wykorzystujac ich potencjal.

Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Panstwowym Funduszem

Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej 1 zawodowej,
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podejmowanie 1 rozszerzenie wspOtpracy z instytucjami dziatajagcymi na rzecz osob

starszych, m.in. z zaktadami opieki zdrowotnej, domami pomocy spoteczne;j.

Realizator: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Koniuszy, Osrodki Zdrowia na terenie

Gminy.
Partnerzy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Gminny Osrodek Kultury, Klub Seniora.

Ramy finansowe: 2021 r. — 95 000 z4, 2022 r. — 98 000 zt, 2023 r. 100 000 zt, 2024 r. —
102 000 zt, 2025 r. — 105 000 z4, 2026 r. — 106 000 z{, 2027 r. — 108 000 zt.

Zrédta finansowania: Narodowy Fundusz Zdrowia, budzet GOPS, budzet Gminy, PFRON.

Termin realizacji: 2021°-2027
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IV Cel strategiczny:

organizowanie wsparcia na rzecz osob i rodzin z problemem alkoholowym

Cele operacyjne —

- Rozwoj i modernizacja ustug terapeutycznych dla osob uzaleznionych i cztonkow rodzin

- Wdrazanie  nowoczesnych — programow  profilaktycznych ~w  srodowiskach
wychowawczych

- Stworzenie grup pomocowych ztozonych z przedstawicieli stuzb dziatajgcych na rzecz

rodzin i 0sob uzaleznionych.

Cel operacyjny 1: Rozw6j i modernizacja uslug terapeutycznych dla oséb

uzaleznionych i czlonkéw rodzin
Opis zadania:

Jak wynika z rozeznania $§rodowiska problem alkoholowy dotyka coraz szersze kregi
rodzin uposledzajac ich prawidtowe funkcjonowanie i bezposrednio wptywajac na zycie

wszystkich cztonkéw — gtownie dzieci.

By wyj$¢ naprzeciw problemowi picia, co wigze si¢ czgsto ze stosowaniem przemocy,
pigtnowaniem dzieci z rodzin alkoholowych i poglebianiem si¢ zjawiska alkoholizmu

problem ten nalezy rozwiaza¢ przez pomoc terapeutyczng.

W stosunku do 0s6b uzaleznionych beda to rozmowy i skierowanie do poradni odwykowej
a wobec dzieci 1 pozostatych czlonkdéw rodziny pomoc w utworzeniu grup wsparcia i
rozpoczgcie dziatania w celu zrozumienia istoty choroby alkoholowej 1 rozwigzania tego

problemu.

Wdrazanie metod pracy w rodzinie alkoholowej poprzez programy terapeutyczne

realizowane w szkotach.

Uswiadamianie i informowanie spoteczenstwa o istocie problemu — pogadanki i prelekcje.
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Spodziewanymi efektami beda: wzrost swiadomosci spotecznej o chorobie alkoholowe;j,
wychodzenie z uzaleznienia i zmiana w zyciu rodzin i oséb wspdtuzaleznionych poprzez

lepsze zrozumienie choroby i wdrazanie nowych metod terapeutycznych.

Kierunkiem dziatan bedzie zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej,
psychologicznej, prawnej 1 spotecznej dla osob i rodzin dotknietych problemami uzaleznien
i przemocy w rodzinie, m.in. poprzez rozszerzenie oferty dziatajacego w gminie Punktu
Wsparcia dla Ofiar Przemocy oraz podejmowanie wspodtpracy z placowkami leczenia

uzaleznien i osrodkami wsparcia §wiadczacymi pomoc w ww. zakresie.

Zintensyfikowanie w gminie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej i
szkoleniowej w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych, narkomanii i przemocy
w rodzinie, w szczegdlnosci kierowanej do dzieci i mtodziezy, ich rodzicéw oraz

nauczycieli.

Prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
poprzez zintensyfikowanie dziatalno$ci Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w

Rodzinie.

Realizator: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, Gminna Komisja ds. Profilaktyki i

Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Narkomanii.

Partnerzy: Szkoly na terenie Gminy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Policja,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Sqd Rejonowy.

Ramy finansowe: 2021 r. — 19 000 z{, 2022 r. — 19 000 z{, 2023 r. — 20 200 z{, 2024 r. —
20400zt 2025 r. — 21 000 zt, 2026 r. — 21 500 z4, 2027 r. — 21 800 zL.

Zrodia finansowania: budzet Gminy, budzet GOPS.

Termin realizacji: 2021-2027
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Cel operacyjny 2: Wdrazanie nowoczesnych programéw profilaktycznych w

srodowiskach wychowawczych.
Opis zadania:

Najbardziej odpowiednim $rodowiskiem, w ktérym mozna wdraza¢ programy
profilaktyczne jest szkota, gdzie zaangazowani sg nauczyciele, pedagodzy czy psycholodzy
szkolni. Dzieci 1 mlodziez to ta cze¢$¢ spoteczenstwa, ktora jest najbardziej narazona na
negatywne skutki zycia i przebywania w rodzinie alkoholowej. Zastosowanie wobec tej
grupy nowoczesnych metod programéw uchroni jg przed powiclaniem wzorcow

wyniesionych z domowego srodowiska.

Najbardziej adekwatnym sposobem realizacji wydaje si¢ prowadzenie dziatan

polegajacych na:

e zorganizowaniu warsztatow profilaktyczno — edukacyjnych z zakresu prawidlowej
komunikacji oraz przemocy i agresji dla mlodziezy,

e prowadzenie programéw edukacji zdrowotnej,

e uswiadamianie rodzicow o celowosci tych programéw przez cykle spotkan i
szkolen.

Spodziewane efekty to:

e zorganizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy ze szczeg6lnym wskazaniem na

zdrowy styl zycia przez wypracowanie pozytywnych wzorcow.

Realizator: Gminna Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i
Narkomanii.
Partnerzy: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, szkoly na terenie Gminy, Policja, podmioty

szkolgce.

Ramy finansowe: 2021 r. — 28 000 zi, 2022 r. — 29 600 zi, 2023 r. — 30 400 z{, 2024 r. —
30600 zt, 2025 r. — 30 800 z£, 2026 r. — 31 000 z4, 2027 r. — 34 000 z1.

Zrédta finansowania: budzet Gminy, Sponsorzy.

Termin realizacji: 2021-2027
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Cel operacyjny 3. Stworzenie grup pomocowych zlozonych z przedstawicieli stuzb

dzialajacych na rzecz rodzin i osob uzaleznionych.
Opis zadania:

Tworzenie koalicji 0s6b na poziomie gminnym w sktad, ktorej wchodzi¢ beda
przedstawiciele réoznych shuzb takich jak: pomoc spoteczna, policja, stuzba zdrowia i

pedagodzy — wynika ze ztozonosci problemu i checi jego rozwigzania.

Nie mozliwe jest, aby sama pomoc spoleczna czy policja mogla sama skutecznie
rozwigzywac¢ problemy zwigzane z uzaleznieniem, dlatego takie wspotdziatanie to

podstawa jakiegokolwiek dziatania.
Realizacje powyzszego zadania musi poprzedzac:

e przeszkolenie poszczegdlnych przedstawicieli zawodowych, ktére powinno by¢
prowadzone rownoczes$nie i przez jednego szkolacego,

e podnoszenie kwalifikacji poszczegdlnych zawodow,

e zrozumienie problemu 1 che¢ uczestnictwa w grupie poszczegdlnych jej

przedstawicieli.

Spodziewane efekty:

e Dbezposrednie i natychmiastowe reagowanie na przemoc w rodzinie, problem

uzaleznienia oraz kompleksowe dzialanie na rzecz ofiar i sprawcow przemocy.

e Stworzenie pr¢znie dziatajacej grupy ztozonej z przedstawicieli poszczegdlnych
zawodow pozwoli na ograniczenie naduzywanie alkoholu. Istnienie grupy
pomocowej da w efekcie mozliwo$¢ dzialania na rzecz osob 1 rodzi wymagajacych

pomocy.

Realizator: Osrodek Pomocy Spotecznej, Policja, szkoly na terenie Gminy, Osrodki

Zdrowia.

Partnerzy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jednostki pomocnicze Gminy.
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Ramy finansowe: 2021 r. — 14 800 z¢, 2022 r. — 15 000 z4, 2023 r. — 15 200 z{, 2024 r. —
15400 z4, 2025 r. — 15 600 z4, 2026 r. — 15 800 z4, 2027 r. — 16 000 zt.

Zrédta finansowania: budzet Gminy, programy rzqdowe, Srodki pozabudzetowe.

Termin realizacji: 2021-2027
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V Cel strategiczny: Wzmacnianie lokalnych stuzb spolecznych oraz rozwijanie

spoleczenstwa obywatelskiego
Cele operacyjne:
- doskonalenie sektora pomocy spotecznej w gminie

- rozwijanie i wspieranie sektora pozarzgdowego oraz rozszerzenie wspolpracy z jego

organizacjami.

Cel operacyjny 1. Doskonalenie sektora pomocy spolecznej w gminie
Opis zadania:

Systematyczne podnoszenie kompetencji przez kadr¢ GOPS-u, poprzez uczestnictwo w

szkoleniach.

Zapewnienie mieszkancom szerszego dostepu do informacji o mozliwosciach uzyskania i

dostepnych formach swiadczen pomocowych.

Realizator: Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzqd Gminy.
Partnerzy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jednostki szkolgce.

Ramy finansowe: 2021 r. — 1 500 z¢, 2022 r. — 2 000 z¢, 2023 r. — 2 200 z{, 2024 r. — 2 200 =,
2025r.—-2500z 2026 r. —2 500 z¢, 2027 r. — 2 700 zi.

Zrodta finansowania: budzet Gminy

Termin realizacji: 2021-2027
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Cel operacyjny 2. Rozwijanie i wspieranie sektora pozarzadowego oraz rozszerzenie

wspolpracy z jego organizacjami.
Opis zadania:

Zachecanie mieszkancéw gminy do udzialu w rozwigzywaniu lokalnych programow

spotecznych poprzez tworzenie organizacji dzialajacych na rzecz spotecznosci lokalne;.
Wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych.

Podejmowanie dziatan profilaktyczno-edukacyjnych (akcje, kampanie) wsrod dzieci i
milodziezy poprzez realizowanie i opracowanie programow w placowkach o$wiatowych i

wiaczanie w ich realizacje policjantow.

Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych w gminie, zwigkszenie czgstotliwosci patroli
policyjnych u osob starszych, samotnych oraz w miejscach najbardziej zagrozonych
bezdomnoscia, szczegdlnie w zimie. Zapewnienie schronienia dla osob bezdomnych oraz ustug
ukierunkowanych na wzmacnianie aktywno$ci spolecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie

samodzielnosci zyciowe;.

Realizator: Gmina Koniusza, Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych i Narkomanii, Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej.

Partnerzy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

w Krakowie organizacje pozarzgdowe.

Ramy finansowe: 2021 r. — 20 800 z4, 2022 r. — 21 300 zi, 2023 r. — 22 100 z{, 2024 r, -
22500zt 2025 r. — 22 700 z4, 2026 r. — 23 000 z4, 2027 r. — 23 500 z1.

Zrédta finansowania: budzet Gminy, Srodki pozabudzetowe, sponsorzy.

Termin realizacji: 2014-2020
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VIIl. SPOSOBY MONITOROWANIA , EWALUACJI | KOMUNIKACJI

SPOLECZNEJ

Tabela cele strategiczne i wskazniki ich realizacji

Cel

Wskazniki

Zintegrowane dzialania na rzecz
rodzin ze szczegolnym
uwzglednieniem rodzin

wielodzietnych, niepetnych i

zagrozonych patologig

- liczba rodzin obj¢tych praca socjalng

- liczba rodzin obj¢tych wsparciem asystenta
rodziny

- liczba 0s6b i rodzin objgtych poradnictwem
specjalistycznym oraz liczba porad

- liczba 0s6b objeta pomoca w formie positku

- liczba opracowanych i realizowanych
programéw i projektéw na rzecz rodziny i
dziecka oraz liczba oséb nimi objetych

- liczba dzieci objetych opieka przedszkolng

- liczba dzieci do lat 3. objetych opieka

- liczba ucznidow objetych programem
stypendialnym

- liczba dzieci korzystajacych z organizowanego

wypoczynku

Aktywizacja 0sob bezrobotnych

- liczba osob bezrobotnych w gminie

- ilo$¢ beneficjentow systemu pomocy spotecznej
objetych wsparciem z powodu bezrobocia

- liczba 0s6b bezrobotnych objetych praca
socjalng

- liczba programow i projektow na rzecz
zagrozonych i dotknigtych marginalizacjg 1
wykluczeniem spotecznym

- liczba 0s6b zatrudnionych
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Poprawa jakosci Zycia ludzi
starszych oraz wspieranie
aktywnosci ludzi w podesztym

wieku i ich rodzin

liczba os6b starszych objetych praca socjalng
liczba senioréw objetych pomoca spoteczng

liczba 0s6b objetych ustugami opiekunczymi

liczba 0s6b z gminy korzystajacych z Klubu

Seniora

liczba 0s6b z gminy korzystajacych z domu

dziennego pobytu

Organizowanie wsparcia na
rzecz 0sob i rodzin z problemem

alkoholowym

liczba rodzin objetych wsparciem
psychologicznym, prawnym oraz z sytemu
pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu,
narkomanii i przemocy w rodzinie

los¢ akcji 1 programéw profilaktycznych oraz
liczba uczestnikow

liczba 0s6b objetych pomocg w ramach punktu
konsultacyjnego

liczba udzielonych porad

liczba 0s6b umieszczonych w osrodkach
wsparcia

liczba oso6b skierowanych do udziatu w

programach korekcyjno-edukacyjnych

Wzmacnianie lokalnych stuzb
spolecznych oraz rozwijanie

spoteczenstwa obywatelskiego

liczba pracownikow Gops-u, w tym
pracownikow socjalnych

liczba szkolen, w ktorych uczestniczyta kadra
pomocy spolecznej,

liczba wspotpracujacych z samorzadem gminy
organizacji pozarzadowych.

liczba dziatan edukacyjno-informacyjnych
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IX. Zakonczenie — Monitoring i Ewaluacja

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych stanowi podstawe do podejmowania dziatan
majacych na celu poprawe negatywnie ocenianych zjawisk spotecznych. Dzialania te beda
ukierunkowane na poprawe warunkéw zycia 1 zaspokojenia potrzeb mieszkancow ze
szczegblnym uwzglednieniem 0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Strategia rozwigzywania problemow pomocy spotecznej zorientowana jest na rozszerzenie i
poglebienie form pracy socjalnej, wspolprace z rdznymi instytucjami i organizacjami
pozarzagdowymi zajmujacymi si¢ pomocg spoteczng w gminie oraz instytucjami dzialajacymi
w szerszym obszarze polityki spotecznej taki jak : edukacja, polityka zdrowotna,
bezpieczenstwo publiczne, pomoc niepelnosprawnym, zapobieganie = wykluczeniu
spotecznemu.

Strategia zawiera niezbgdne warunki do efektywnej realizacji pomocy spolecznej, a
mianowicie: diagnoze¢ rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej gminy Koniusza oraz
dlugofalowy plan dziatan.

Diagnoza problem6éw spolecznych wystepujacych na terenie gminy Koniusza zostala
sporzadzona w oparciu o dane bedace w dyspozycji Osrodka Pomocy Spotecznej w Koniuszy
uzyskane w toku biezacej dzialalnosci, dane uzyskane z Urzedu Gminy w Koniuszy,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach, Powiatowego Urzedu Pracy w
Proszowicach oraz instytucji 1 organizacji wspotpracujacych z Osrodkiem.

Do sporzadzenia ram finansowych strategii wykorzystano ocen¢ zasobow pomocy spoleczne;j
przy uwzglednieniu zmian przepisow, wzrostu wydatkow oraz inflacji.

Monitoring i ewaluacja to dwa sktadniki procesow kontrolnych, ktorych zadaniem jest nie tylko
ocena stopnia zgodnosci pomiedzy zatozonym planem a jego efektem, ale takze okreslenie
przyczyn, dla ktorych wystepuja roznice pomi¢dzy zamierzeniami, a osigganym rezultatem.

Monitorowanie odbywac si¢ bedzie z wykorzystaniem wskaznikow realizacji okre§lonych w
Strategii dla kazdego z celdéw operacyjnych.

Monitorowanie dostarcza danych i1 informacji pozwalajacych na przeprowadzenie ewaluacii,
ktora z kolei dotyczy jakosSci realizacji zapisow strategicznych w stosunku do wczes$niejszych
zatozen.

Whioski, jakie zostang sformutowane w tym zakresie, wytyczajg kierunki modyfikacji planow
strategicznych.

Celem monitoringu jest zbadanie zgodnosci faktycznego rozwoju z zalozeniami i1 celami
Strategii, oceny nowych wyzwan i zagrozen, wnioskow dotyczacych aktualnosci lub potrzeby
zmiany istniejgcej Strategii.

W ostatnim roku wdrazania Strategii zostanie przeprowadzona ewaluacja koncowa w oparciu
o sprawozdania roczne, ktora zostanie udokumentowana w postaci raportu.
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Koncowa ewaluacja strategii postuzy samorzagdowi gminy Koniusza w ocenie realnej sytuacji
i stanu rozwigzywania problemow spotecznych w gminie, a takze be¢dzie pomocnym
narz¢dziem w podejmowaniu wlasciwych decyzji dotyczacych ksztattu polityki i pomocy
spotecznej Gminy Koniusza w kolejnych latach.

str. 47



